Haringssvar til budget 2020-2023

Hgringssvar fra og med side 19 er nye i forhold til 1. behandlingen af budget 2020.
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Ungdomsskolens bestyrelse

Heringssvar i forbindelse med effektiviseringskataloget.

Ungdomsskolen er indskrevet 2 steder i det netop udsendte effektiviseringskatalog.

1. 55P- og Gadeplansarbejdet under Ungdomsskolen.
2. Brugerbetaling i juniorklubberne pa Langeland.

Vi har pa det ordinzre bestyrelsesmegde den 20.06.2019% behandlet begge emrader og er kommet til
fglgende svar:

Ungdomsskolebestyrelsen er meget bevist om, kommunens gkonomiske pressede situation og at der derfor
skal findes midler i alle afkroge, for at imgdega de udfordringer Langeland Kommune star overfor. Mar det
er sagt, vil vi gerne udtrykke vores bekymring vedr. ovennavnte serviceforringelse pa Juniorklubomradet
samt anerkende forslaget pa SSP-omradet med flg. tilfgjelse:

1. 55P- og Gadeplansarbejdet under Ungdomsskolen.

Effektiviseringskataloget lzzgger op til en omfordeling af 55P-midlerne. Nuveerende
gadeplanmedarbejderes opgaveportefglje vil med forslaget | fremtiden vare en opgave, S0m vores
klubpersonale skal implementere i deres daglige arbejde.

Ungdomsskolen ser ingen problemer i, at ungdomsklubpersonalet er tilstede bade i klublokalerne samt
varetager tilsyn pa gader og streeder i Rudkgbing bymidte. Det er dog vigtigt for Ungdomsskolen at
pointere, at personalet ALDRIG ma opfattes som “minipoliti” eller lignende. Personalet i
ungdomsskolen er ansat til at skabe gode oplevelser og relationer blandt motiverede og delvist
motiverede elever, der benytter sig af vores tilbud. Ungdomsskolen har IKKE ansat personale, som skal
varetage opklaringsopgaver, vagtvarn m.m.

Ungdomsskolen indgar stadig gerne i dialog og samarbejde med alle borgere omkring truede og
udfordrede unge, men det er den enkelte institution, forretning, sportsklub, borger m.m. som altid vil
skulle varetage dizlogen/kontakten mellem hjem og ung, hvis der opstar tvister, uroligheder eller
lovovertradelser dem imellem.

Viser det ikke som en &ndret opgave at indsluse arbejdsgangen blandt gadeplansmedarbejderne til
klubpersonalet. Vi vil dog gerne med dette forslag ggre cpmarksom pa, at der i Rudkgbing
fremadrettet vil vare klub/gade aktivitet man-, ons-, fre- og sgndag fra kl. 19.00- 22.00.

Forslaget peger ligeledes pa en lille opjustering af ferieaktiviteter som Ungdomsskolen finder
hensigtsmaessig og som vi er klar til at iveerkseette.

Ungdomsskolebestyrelsen anerkender ligeledes forslagets ordlyd mhp. gget timetal til vejledning i
skoleregi og ser gerne, at midlerne fremtidigt bruges til den brede kriminel praventive indsats som 55P
i sin grundform er tz2nkt som. Vi im@gdeser opnormering af kommunens 55P-vejleder fra 10 timer
ugentligt til en ¥ tidsstilling som en positiv foranstaltning.



Ungdomsskolebestyrelsen bemaerker ligeledes, at den sum der bliver tilbage ved omstruktureringen,
bgr vare tilgaengelig som en akutpulje, der kan benyttes til specifikke indsatser mod uforudsete behov
ved uheldige ungegrupperinger, gget kriminel adfaerd m.m.

2. Brugerbetaling i Juniorklubberne p& Langeland

Juniorklubberne pa Langeland har altid siden klubbernes opstart (2008) veeret gratis at deltage i. Der
findes flere bevaegerunde for dette, som Ungdomsskolebestyrelsen her gnsker at redeggre for:

Juniorklubbernes tilbud er grundleeggende et politisk gnske om en meningsfuld fritid for alle @ens 10-
14-drige unge efter skoletid.

Det er et uformelt megdested, hvor vores unge har ret og mulighed for at deltage i aktiviteterne uanset
foraldres personlige status og situation.

Deer er fa krav til medarbejdernes uddannelse, da det er et gratis tilbud, som hver familie frit kan til eller
framelde sig.

Tilbuddet opstiller fa og simple regler, hvor vores unge medlemmer oplever, at de ikke SKAL fremmgde,
men i stedet mader af lyst og pa baggrund af den gode og uformelle stemning, som tilbuddet er ramme
am.

Klubberne giver ungdomsskolens medarbejdere et unik indblik i alle @ens unge. Relations arbejdet er
uvurderligt ift. de unge, som senere kan vaere udfordret i deres teenagedr.

Tilbuddene har en meget stor tiltr&kningskraft og bliver besggt af naesten alle unge pa Ben.
| indevarende skoledr har der saledes varet flg. medlemstal:
Humble 67, Rudkgbing 173 og Nord 36 elever.

En brugerbetaling kan vaere medvirkende til, at udfordrede familier fravalger tilbuddet. Indfgres
fripladser, skal der forventes en vis sagsbehandlingstid og den kan vaere fatal for den pag=ldende
familie, bade af hensyn til uvished om tilsagn, samt bevidsthed om at der bliver sggt.

luniorklubberne er sarbare i Nord og Syd mht. mulige medlemmer. Er der figrst frafald vil tilbuddet
hurtigt blive affolket og dermed mindre attraktivt at deltage i. Herved igangsattes en darlig udvikling.

Det pageldends belgb, som kan hentes ved effektiviseringen/brugerbetalingen, er meget lille. Man bgr
i stedet politisk overveje, hwilken PR-vardi det har for Langeland Kommunen bl.a. at kunne
markedsfgre sig som @en, hvor barnefamilier har gratis juniorklubtilbud.

Det bgr ligeledes bemaerkes, at der i forvejen er brugerbetaling i juniorklubberne fm. arrangerede ture
vk fra @en. Vores erfaringer med dette er, at det administrativt er tidskre&vende og der skal afsattes
en del ressourcer for at kunne administrere dette. Denne viden og udgift skal modregnes den
effektivisering, som forslaget l2gger op til. Altsa vil belgbet ikke vaere helt 53 stort, da der skal bruges
administrative ressourcer til opkraavning og registrering af fremtidige elever i klubberne.

Slutteligt bgr det bemerkes, at der kan komme forzldrekrav om uddannet personale, standardisering
m.m. ved brugerbetaling, hvilket vil fordyre klubbernes drift betydeligt.

Se vedhaftet bilag der beskriver Juniorklubbens aktiviteter, rammer og pedagogisk malssetning.



Efterarsprogram 2019: Rudkebing

e crondl JUNIORKLUB

OPSTART SZSON
CGRANDE CRILL

WATERBALL, BUMPEREALL 20 1 9

BADNING, BOLDSPIL MM.
RUDKORING HAVN Rudkgbing, Sngde og Humble
S50KR.

14. september.:
LALANDIA I BILLUND
160 KR.

27. september.:
FUNNY FEDTMULE SLEEPOVER

15.-16. oktober.:
TOUR DE JYLLAND 245 KR.
10. november:
STORE SPRINCDAC
$C HALLEN 20 KR.

22. november:
SKOJTEDISCO ODENSE ISSTADION 65 KR.

29. novenmber:
TALENTSHOW 2019
RUDKOPRING BYNICHT
12. december: Juniorklubben er jeres: Vaer med til at give stedet indhold * Mgd
KLUB TAMTAM AFSLUTNING nye venner * Oplevelser * Spil et spil * Snak med en voksen * Tag et
Betaling ved ture: slag bordtennis * Skal der danses, er her plads * Spil musik * Lave
Indbetal beleb pa konto: 2206 6269275225 mad sammen * Tossede konkurrencer * Spil Cafe * Mgdes med
HUSK at skrive fornavn, fedselsdato + aktivitet vennerne * Kreative aktiviteter * Fa nye ideer til sjove projekter

*Arrangere en fest * Se film sammen * Spil basket * Kast dig over
computerne * - og meget mere...
www.langelandungdomsskole.dk

Se mere info pa www.langelandungdomsskole.dk
Kontakt: daglig leder Peter H. Nyholm
Tif.: 21 24 57 24
e-mail: pehn@langelandkommune.dk

Kere Foreldre

Det er med stor glaede at vi nu i Sazson 2019 kan byde jeres barn hjertelig velkommen i
Juniorklubben.

Juniorklubben er et fritidstilbud hvor alle bern fra 4. - 6. klasse
kan tilbringe eftermiddagen.

| kIL_JhéJen er dgr ga_r|1g ien misslies'f.(é)rs:jelllge akﬁvrtet;r, nogle af aktivitetere vil kere i en m’zav&rk&tza
periode og andre vil veere enkeltstdende arrangementer. E.’

Eftermiddagens tilbud er pa frivillig basis og er helt gratis. ft zrér 2 019
Det er kun ved enkelte arrangementer at der vil veere brugerbetaling, se program. 258_ Abent Varksted

Bernene meldes ind ved at mede op i klubben og kontakt oplysninger gemmes i vores
kartotek.

Klubsaesonen leber i 2 x 15 uger og er delt op i 2 perioder.

Efterarssaeson: Forarssaeson:

Rudkebing fra 26. august - 12. december Nyt program kommer i dec.
(mandag, tirsdag, torsdag kl. 14.30 - 17.30)

Snede fra: 27 august - 10. december Nyt program kommer i dec.
(tirsdag kl.: 14-17)

Humble fra: 28. august - 11. december Nyt program kommer i dec.

(onsdag kl. 14 -17)

Klubben er bemandet med 2 klubmedarbejdere samt daglig leder.

Hvis der er saerlige hensyn | mener vi bar vaere vidende om i forhold til jeres bamn, sa
kontakt daglig leder pa 2124 5724
Det kunne veere sukkersyge, ADHD eller lign.

Padagogisk malsatning:

Udvikle et sundt ungdomsliv pa Langeland. 14-11- Stenv&rksted
Regler: 18.11. Lysveerksted

For at opretholde et sundt og hyggeligt milja, hvor baernene kan udfolde sig under trygge

og sikre rammer, har klubben 2 sociale regler som alle skal leve op fil. 2511 Julegavev&rksted

1. opfer dig ordentligt 2. vis hensyn og var hjelpsom.

5.12. Julegaveveerksted

— —
g

Bernene siger goddag nar de kommer og farvel nar de gar --)

Disse rammer skal sikre et godt og konstruktivt milje hvor de unge ter satse sig selv i de
kreative, sociale og frie processer de saettes i




Foraldrebestyrelsen ved Dagpleje Syd, Barnehuset Raevehgj og
Humble Skole

Y
b4l | ANGELAND
&) KOMMUNE
Humble Skole,
Bornehuset Raevehoj &
Dagpleje Syd
Hovedgaden 64
£332 Humble
Tif - 83516518
www humblaskole ok
Humble Skole den 25/6 2019
Til:
Centerchef Lone Bjerregaard
Heringssvar fra forzldrebestyrelsen for Dagpleje Syd, Bernehuset Ravehe] og Humble

Skole vedr. EFFEKTIVISERINGSKATALOG 2020 for Langeland Kommune”

Foreeldrebestyrelsen ved Humble Skole har pa medet den 18/6 2019 dreftet fremsendte
Effektiviseringskatalog 2020 for Langeland Kommune", som vi tager til efterretning

Vi har ingen bemaerkninger til Effektiviseringskatalog 2020 fra personalet og bestyrelsen,

Pa bestyrelsens og personalets vegne k /
Thit Greve, Thomas Jensen & Merete Borch 3 ) A~




Skolebestyrelsen ved @rstedskolen

H.C. @rstedvej 10
5900 Rudkebing
@RSTEDSKOLEN 00 Rudkenine

perstedskolen@langelandkommune. dk

Rudkebing, den 25. juni 2019

Skolebestyrelsens heringssvar pa Effektiviseringskataloget
Skolebestyrelsen dreftede Effektiviseringskataloget pa sit ekstraordinazre
skolebestyrelsesmaede den 25. juni.

Skolebestyrelsen opfatter Effektiviseringskataloget som et sparekatalog.

Skolebestyrelsen foreslar, at man fremover | hejere grad har fokus pa egentlige
effektiviseringer og strukturandringer.

Effektiviseringer bar falge langsigtede strategier og visioner for udviklingen pa Langeland
frem for tilbagevendende sparerunder og tilpasninger til de eksisterende prioriteringer og
den eksisterende akonomi.

Skolebestyrelsen kan ikke anbefale forslaget om brugerbetaling i Juniorklubben, da
initiativet i saerlig grad statter op om en udsatte bemegruppe pa Langeland.

Besparelsen pa 99.000 kr. star ikke | imeligt forhold til konsekvenseme for disse bem; det
vurderes, at der vil ske et starmre brugerfrafald end de forventede 20%.

Skolebestyrelsen finder det saefigt positivi at man flytter SSP-ressourcer ud il
vejlederfunktionen pa skoleme og at denne opnonmeres

Skolebestyrelsen har ikke yderfigere kommentarer til Effektiviseringskataloget.

Pa skolebestyrelsens vegne:

Trinne Reckeweq, skolebestyrelsens formand

Poul B. Nielsen, skoleleder

b3l | ANGELAND
L) KOMMUNE



MED-udvalget ved @rstedskolen

H.C. @rstedve) 10

5900 Rudkebing

PRSTEDSKOLEN HF. 6351 6444
cerstedskolen@langelandkommune.dk

Rudkebing, den 26. juni 2019

MED-udvalgets heringssvar pa Effektiviseringskataloget

MED-udvalget dreftede indholdet af Effektiviseringskataloget pa sit ekstraordinare made
den 26. juni.

MED-udvalget mener, at kataloget stort set er et "sparekatalog”, og vil derfor foresla, at
man i fremtidens "effektiviseringskataloger” i hajere grad har fokus pa egentlige
effektiviseringer og strukturaendringer - samt en nytankende tilgang til de ekonomiske
udfordringer

Effektiviseringer ber felge langsigtede strategier og visioner for udviklingen pa Langeland
fremfor tilbagevendende sparerunder og tilpasninger til de eksisterende prioriteringer og
den eksisterende gkonomi.

MED-udvalget finder det positivt, at SSP indsatsen pa skoleomradet opprioriteres.

Besparelserne pa Juniorklubben i form af brugerbetaling finder MED-udvalget staerkt
bekymrende, idet klubben er et vigtigt "gratis” filbud, der i hej grad stetter op om de mest
sarbare bem. Besparelsen pa 99.000 kr. star ikke | imeligt forhold til konsekvenseme ift.
denne bermegruppe.

MED-udvalget finder i @vrigt besparelsen tvivisom, idet vi forudser et langt starme frafald af
bem end de forventede 20%, nar der skal betales for tilbuddet.

MED-udvalget ser endvidere med stor bekymring pa besparelserne pa bemehaverne, da
den tidlige indsats er afgsrende for bems udvikling.

Procentdelen af udsatte bem pa Langeland er stame en landsgennemsnittet, og derfor er
den tidlige indsats ekstra vigtig | vores kommune.

En god normering i barehaveme og den tidlige indsats ma have hajeste prioritering og
giver pa den lange bane bedst mening bade ekonomisk og menneskeligt set.

Pa MED-udvalgets vegne:

Lone Pedersen, MED-udvalgets nasstformand

FPoul B. Niglsen, skoleleder

b3l | ANGELAND
g ) KOMMUNE



Foraldrebestyrelsen ved Nordskolen og Nordstjernen

LANGELAND
KOMMUNE

NOFIZRD e g Nurdst e
Sngdave 138

S9E3 Tranekar

TP, 8384 A8MN

W Nurd sk L.dk

Heringssvar fra foraeldrebestyrelsen pa Nordskolen og Nordstjernen

Til LSK udvalget

Heringssvar til forslag nr. 2: Brugerbetaling i juniorklub

Vi er bekymrede for de 20%, som kommunen regner med at tabe i forhold tll at Indfare
brugerbetaling pa juniorkiub, sa vi ensker en tydelig procedure, som sikrer en gkono-
misk fripladserdning, for familier, der ellers ville veelge tilbuddet fra af pkonomiske arsa-
ger.

Endnu bedre end brugerbetaling kunne det vaere, hvis rmian kunne finde en udgiftspost
af lignende sterrelse, som man kunne sage om fx ekstern finansiering til. Men vi bakker
op om forslaget.

Heringssvar 1l forsiag nr. 4: Normering i bernehaver.

Vi er enige i den beskrevne pavirkning af serviceniveauet i forhold til normeringer i ber-
nehaver pa Langeland. Derfor synes vi, at det er uheldigt at lave besparelse pa omra-
det, nar vi har mange, dsatte familier i kommunen og det er vigtigt omrade at investere

Heringssvar til forslag nr. 10: Monopolbruddet med KMD og forbrugsafhangige

udgifter.
Vi bakker op om forslaget, og er abne overfor at bruge alternattvg,pfogi%mme\r. A // ,f
l’/' \.\ v‘// ;/
— L) AN /
P4 foraeldpebestyselsens vegne, 7 < | ¥
\ 4
T \__/"" \ \ i\-\ l".} g //'/
omas euss, Formand for foraeldrebestyrelsen b, o = ol \ ,\/ 4
oo % A \'. ‘ ,‘
/.;———— ~— _\q v, /
Bettina Greve, Skoleleder b g é
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MED-udvalget ved Nordskolen og Nordstjernen

LANGELAND
KOMMUNE

Nordskoen of Norosjemen
Snpevg) 138

5853 Tranekamr

Tt 6351 65 00

WWW. Nordsolen

Heringssvar fra MED udvalget pa Nordskolen og
Nordstjernen

Til LSK udvalget,
Heringssvar til forslag nr. 2: Brugerbetaling i juniorklub.

Vi stotter forslaget om at lave brugerbetaling til juniorklub. Veres enske er,
at udsatte familier kan stottes akonomisk i seerlige tilfeelde.

Heringssvar til forslag nr. 4: Normering | bornehaver.

Vi &r enige | den beskravne pavirkning af serviceniveauet i forhold til normeringer i bernehaver
pa Langeland. Derfor synes, vi at det er uheldigt at lave en besparelse pa omradet, nar vi har
mange, udsatte familicr i kommunen og det er et vigtigt cmrade at investere i

Heringssvar til forslag nr. 10: Monopolbruddet med KMD og forbrugsafhangige udgifter.

Vi bakker 100% op om forslaget i forhold til monopoludbruddet med KMD.

Pa vegne af MED-udvalget:

/ ]
Marianne Wamshal Andersen W N

k
S / /
xf\ E, -‘" " \ Ly
Marianne Hogsbaek \v\('lv\ CIAAT~ @2/7\7—“‘ \ y Q\\ \ J
' g /\ /

Susse Lentz ét./ % % e | \—5—/_ \_\H/»/
Bettina Greve 6 W s G’P%’Q‘ "7 //,/' // /__/



Foraldrebestyrelsen og MED-udvalg ved Midtlangeland Dagtilbud

Heringssvar fra Midtlangelands bernehavers forzeldrebestyrelse og MED-udvalg

Vedr. Foreslaet besparelse i Effektiviseringskatalog for 2020, forslag nr. 4
“"MNormering i Bernehaver”

28/6 2019

Bgrnehaverne i Langeland Kommune arbejder efter en kommunalt forhandlet normeringsaftale, der er ens
for bade, nord, syd og midtlangeland, som MED-udvalg og forzldrebestyrelse indtil nu forstaet har varet
p2 omkring & bgrn pr. voksen.

MED-udvalg og bestyrelse stiller sig derfor undrende overfor, om beregningerne i Effektiviseringskatalogets
forslag 4, har medregnet alle variabler. Er der f.eks. medregnet de visiterede pladser, som Midtlangeland
bernehave pa nuverende tidspunkt lgser? Vistiller os saledes undrende overfor, om eventuelle udsving
maske kan skyldes fejlkilder i beregningsgrundlaget?

Vi beder om, at félgende vil indgd i de politiske overvejelser vedrarende effektiviseringsforslagets punkt 4.

Denne sakaldte effektivisering vil uden tvivl f3 konsekvenser for den peedagogiske kerneopgave of dermed
bgrnenes hverdag. Det vil pavirke bgrnenes udvikling og trivsel og personalets arbejdsmiljg.

| Midtlangeland Dagtilbud marker man i forvejen konsekvenserne af tidligere ars besparelser, herunder en
tidligere b@rnehavestart ved 2 ar og 10 maneder og tidligere Far-5F0.

Mar bgrnegruppens gennemsnitsalder er faldet, fylder mangden af omsorgs — og rutinecpgaver mere i
hwerdagen. Det betyder ogsa, at bérnene skal ggres tidligere parate til at indga i stérre sammenhange pa
skolen og her kan et par maneder godt gére en forskel for sma barn. Det har iszr konsekvenser for de
svageste bgrn, som har et stérre behov for vejledning og stétte til deltagelse i f=llesskaber. Alle har ret til
at indga i betydningsfulde feellesskaber.

Der skal ved denne foresldede effektivisering tages hgjde for, at Langeland kommune har nogle szrlige
udfordringer - iszr pa det sociale omrade. Derfor far det stor betydning, nar man valger 2t gennemfgre en
besparelse pa mindre b@rn og sarbare bern. Som Langeland Kommune selv har papeget er der flere bgrn i
udsatte positioner | kemmunen end det er tilfeldet i resten af landet (16 % pa Langeland mod 10 % pa
landsgennemsnit).

Hvis kemmunalbestyrelsen valger at gennemfgre en besparelse pa dette omrade, vil vi gerne papege, at
det sandsynligvis vil gge behovet for tilbud udenfor Langeland Kommune, og dette vil betyde st@rre
udgifter og bgrn, som bliver mere ressourcekravende pa langere sigt. Det vil tage ressourcer fra
medarbejderne til tidlig opsporing og tidlig indsats, som | mange tilfalde giver kommunen en fremtidig
besparelse.

Midtlangeland Bgrnehave skal i forvejen spare 100.000 kr. pa driften fra 2020 og frem efter, hvilket ogsa
har betydning for udbuddet og kvaliteten af de peedagogiske aktiviteter og laeringsmiljger.

P& vegne &f Forzldrebestyrelse og MED-udvalg
Helle Heidtmann Andersen
Ellen Lehnskjold Trae

Marianne Sgrensen
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Skolebestyrelsen og MED-udvalget ved Skrgbelev Skole

Haringssvar vedr. Effektiviseringskatalog 2020

Heringssvar fra: Skrebelev Heldagsskole - Skolebestyrelse og Personalemede med MED status

Heringssvar til punkt nr.3
Reduceret takst i Skrebelev Heldagsskole

Dato: 03.07 2019

Chverordnede kommentarar

Skolebestyrelse og personale pd Skrebelev skole bifalder [ tekst fra punkt 3) * Pivirkning af
serviceniveau: En reduceret tildeling pr. barn til Skrebelev Heldagsskole vil betyde en reduktion af
det samfede budget for skolen og m3 forventes at have personalemaessige konsekvenser, hvilket i
sidste ende betyder faarre personaletimer”,

Det betyder feerre heender til flere barn, medarbejdere seger andre steder hen og viden, kultur og

metoder forsvinder herfra.

Fra Styrelsesvedtzegt for Langeland kommunes skolevaesen 13.03.17 stér der:
"Skrobelev Skole er en heldagsskole for elever med socio-emationealle vanskeligheder,
specifikke indiaeringsproblemer og/ eller kombineret med kontakt og
tilknytningsvanskeligheder.”

Vore elever er ofte bern | udsatte positioner og i Langeland kommune er der en overvagt |
forhold til landsgennemsnittet.

Fra Sagsfremstilling af ny organisering af Skrebelev skole d. 23.08.16: .

"Elavarne er delt i sm3 klasser. I klasserne gir der 2-6 elever. I den lille kasse er det muligt at
arbejde med relationen til den enkelte og herved give den individuelle elev den bedste hjselp”,
Med en reducering i tildeling af ressourcer, vil det fa betydning for gruppesterrelserne.

Uddybende kommentarer

Kommentarer fra personalemede med MED status:

For 2. ar i tresk er 1.2 den eneste skole der bliver reduceret i takst.
D;cr har i de sidste ar vaeret en reducering af ressourcetildelingen fra 330.000kr — 300.000kr samt
pa elevtal.

Vi er et alternativ 4l en f;iernelse udenfor hjemmet og i sidste skoledr blev 4 elever placeret |
plejefamilier og 1 elev pa opholdssted - alle udenfor Langeland. &lle 5 profiterede af vort
ckoletilbud og var som udgangspunkt velplacerede pa Skrebelev Heldagsskole.

I ar er der blevet visiteret en elev fra Skrobelev Heldagsskole til Centerklassen, Tasingeskolen - pd
trods af faglig, social og personlig trivsel.

Derfor vil vi naturligt rette blikket mod Centerklasserne, hvor disse er et god pa bud p3 et
sammenligneligt skoletilbud. Pt. gar der 14 elever fra Langeland i dette skoletilbud.

En elev i Centerklassen, Tasingeskolen koster:
Skoletilbud 360.000kr
Befordrning 50.000kr
FPFR 21.000kr

For hver elev der kan rummes pa Skrebelev heldagsskole, og ikke sendes til Centerklasseme,
spares 110.000kr, og ved knap 3 hjemtagne elever, vil den enskede reduktion kunne indfries.
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Af positive tillzeg vil PPR kunne opnormeres, sk.u;ulen ville fa sterre volume og sammen vil i kunne
bidrage med sterre faglig viden ind 1 almenomradet.

Vi undrer os over, at man veelger at spare pa specialomradet og bern i udsatte positioner. Af
dagserdenen fra LSK / referat d. 20.03.19 fremgar det, at der er sagt en tilla=gsbevilling pa 4.8
mil.kr. ud over det oprindelige beleb p2 2.1 mil. kr. til specialundervisning i andre kemmuner.
@konomiudvalget har d. 01.04.19 anbefalet denne tillzegsbevilling.

Vi underkender ikke LSK og ekonomiudvalgets beslutninger, samt bevaeggrunde, men beder om at
der seettes fokus pa, at elever med socic-emotionelle vanskeligheder og elever pa Skrobelev
Heldagsskole, der udvikler sig fagligt, socialt og personligt far et lokalt specialskoleskoletilbud og at
okonomien kan arbejde for Langeland.

Uddybende kommentarer fra Skolebestyrelsen:
Skolebestyrelzen understetter kommentarerne fra personalet pd Skrobelev Heldagsskole.

Wi mener at det er problematisk, at en reduceret tildeling pr. barn til Skrebelev Heldagsskaole,
kemmer til at pavirke serviceniveaust pa en skole med udsatte bern og hvor der ikke vil vaesre
okonomi/ personale til at lofte opgaven.

Der ckal desuden i dette skoledr etableres SFO pa skoledage, dette uden tilforsel af ressourcer, i en
skole hvor normeringen er ca. 2%z barn pr. voksen.

Vi vil gerne udtrykke respekt for det psedagogiske arbejde der udferes pd Skrobelev Heldagsskole
og hvor rammerne danner en tryg skolegang for vores barm.

Heidi Kolle og Mette Arnoldsen
Skolebestyrelsen
Skrobelev Heldagsskole
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Personalet i Centerkgkkenet, Tullebglle

Juli 2019

Heringssvar fra personalet i Center kekkenet, Tulleballe

Langeland kommune har besluttet at sende kelemadsproduktionen i udbud.

Vi er meget uforstaende overfor, hvorfor det er kommet sa vidt. Der bliver beskrevet
pa side 5 i "Sazsonskifte” at Langeland kommune ensker at fastholde og fremme
vaksten i erhvervslivet pa een. Derved satter vi stort spergsmalstegn ved, at
kommunen vil vaelge at nedlasgge arbejdspladser og sende produktionen af kelemad
vask fra Langeland.

Center kekkenet laver lige nu mad til ca. 180 borgere i eget hjem og det er klart at vi
er udfordret pa plads og kelekapacitet som det ser ud nu, men man kunne maske
ogsa valge at bygge et kalerum mere | de nuvaerende lokaler. Dette vil uden tvivl give
plads til endnu flere madkunder, og herved skabe vaskst.

Vi er alle sammen med pa at der skal spares | kommunen, men pa laengere sigt kunne
man maske have nogle visioner der kunne gere det muligt at have endnu flere
madkunder.

Kunne man evt. vaelge at flytte produktionen til bedre indrettede faciliteter og bygge/
indrette et nyt kekken og samie gens madtilbud pa et sted. Sadan at der som ar tilbage
bliver lavet mad et sted og sa kert ud til de forskellige plejecentre, skoler og
bamehaver mfl.

Selvom det kraever en stame investering at beholde kaleproduktionen pa een, vil det
kunne bevare og maske resultere i flere arbejdspladser pa langere sigt. Isaer nar vi
ved at der kun vil komme flere og flere aeldre | kommunen.

Vi er som medarbejdere, meget glade for vores arbejdsplads og vi har et rigtig godt
sammenhold i kekkenet. Vi er et team der bare kan finde ud af at arbejde sammen,
med en lav fravarsprocent. Vi hjalper altid hinanden og er der udfordringer sa laser
vi dem sammen.

Venlig Hilsen

Personalet | Center kekkenet, Tulleballe
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Lokaludvalg Terapeuter og Lokaludvalg Sygeplejen

84/

Ve

Rudkebing d. 25 juni 2019

LANGELAND
KOMMUMNE

Haringssvar pa Effektiviseringskataloget 2020

Lokal MED Terapeuter og Lokal MED sygeplejersker har uafhaengig af hinanden dreftet
Effektiviseringskataloget.

Generelt opfattes hele Effektiviseringskataloget som et sparekatalog, uden mange egentlige
effektiviseringer og strukturandringer. Der bar veere et stame fokus pa langsigtet strategier for
udviklingen pa Langeland frem for filbagevendende sparerunder og tilpasninger il de
eksisterende pricriteringer og den eksisterends ekonomi.

Lokal MED Terapeuter og Lokal MED sygeplejersker tilslutter sig Faslles MED Aktiv hele livet i
forhold til, at det ber vaere Centerkekkenst, som afgiver heringssvar. Grunden er at de ansatie
medarbejdere | Centerkekkenet bedre kan give et kvalificeret heringssvar i forhold til
konsekvensen af samarbejde med Svendborg kommune om produktionsn af mad til borgeme i
Langeland kemmune.

Lokal MED for bade terapeuterne og sygeplejerskeme har kke yderligers kommentarer til
Effektivizeringskataloget.
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Foraldrebestyrelsen og MED-udvalg ved Midtlangeland Dagtilbud -
forslag nr. 4A
Heringssvar fra Midtlangelands Dagtilbuds for=ldrebestyrelse og MED-udvalg

Vedr. Foreslaet besparelse i Effektiviseringskatalog for 2020, forslag nr. 4a
“"Normering i Barnehaver”

13/8 2019

Foraeldrebestyrelse og Med-udvalg i Midtlangeland Dagtilbud fremsender hermed hgringssvar vedrgrande
foreslaet besparelsesforslag nr. 4a, omhandlende nermering | bgrnehaver.

Fgrst og fremmest er bestyrelse og MED-udvalg tilfredse med at der er lyttet til tidligere fremsendte
hegringssvar, sa der her i forslag 4a, l=gges op til at en eventuel besparelse rammer retferdigt pa hele
dagtilbudsomradet, og ikke kun er pal=gges Midtlangeland Dagtilbud.

Mar det 5& er sagt, skal vi her gen-fremfdre de tidligere fremsendte argumenter, som taler for at
personalenarmeringen opretholdes pa 0-6 drsomradet.

| Midtlangeland Dagtilbud maerker man i forvejen konsekvenserne af tidligere ars besparelser, herunder en
tidligere b@grnehavestart ved 2 &r og 10 maneder, tidligere start | Fgr-SF0, og ikke mindst reduktion i
stgttemidler til bgrn med szrlige udfordringer .

Nar bgrnegruppens gennemsnitsalder er faldet, fylder m&ngden af omsorgs — og rutinecpgaver mere i
hverdagen. Det betyder ogsa, at barnene skal ggres tidligere parate til at indga i stérre sammenhange pa
skolen og her kan et par maneder godt ggre en forskel for sma bern. Det har iszer konsekvenser for de
svageste bgrn, som har et stérre behov for vejledning og stgtte til deltagelse i feellesskaber. Alle har ret til
at indga i betydningsfulde f=llesskaber.

Der skal ved denne foresldede effektivisering tages hgjde for, 2t Langeland kommune har nogle s=rlige
udfordringer - iszr pa det sociale omrade. Derfor far det stor betydning, nar man valger at gennemfgre en
besparelse pa mindre b@rn og sarbare bgrn.

Som Langeland Kommune selv har papeget er der flere bgrn i udsatte positioner i kemmunen, end det er
tilfzldet i resten af landet {16 % pa Langeland mod 10 % pa landsgennemsnit).

Hvis kommunalbestyrelsen valger at gennemfgre en besparelse pa dette omrade, vil vi gerne papege, at
det sandsynligvis vil ége behowvet for tilbud udenfor Langeland Kommune, og utvivisomt vil betyde stgrre
udgifter til foranstaltninger, ligesom det pa lngere sigt vil betyde flere ressourcekravende bgrn.
Ligeledes vil en besparelse tage ressourcer fra medarbejderne til tidlig opsporing og tidlig indsats, som i
mange tilfelde giver kommunen en fremtidig besparelse.

Midtlangeland Bgrnehave skal i forvejen spare 100.000 kr. pa driften fra 2020 og frem efter, hvilket ogsa
har betydning for udbuddet og kvaliteten af de psedagogiske aktiviteter og lzringsmiljger.

Vi beder derfor udvalget om, at genoverveje, og selviglgelig fijerne besparelsesforslaget fra
effektiviseringskataloget.
P& vegne af Forzldrebestyrelse og MED-udvalg

Mana Mystrgm Larsen
Marianne Sgrensen
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Dansk Handicaporganisation Langeland

Langeland den 19 .august 2019

Til Sundhedsudvalget- Kommunalbestvrelsen Langeland Kommune

Horingssvar vedrerende effektiviseringskataloget 2020.

DH-Langeland vil t1] start geme gore opmerksom pa, at effektiviseringskataloget forst er kommet
til vort kendskab. 1 forbindelse med. dagsorden til handicapradsmedet d. 13 8, der blev udsendt d.
0.8.2019.

Ifolge sagsfremstillingen blev effektiviseningskatalog 2020 den 11. juni 2019 droftet pa temamede 1
Kommunalbestyrelsen, hvorefter den blev sendt 1 horing 1 perioden 13. jumi 2019 t1l 4. juli 2019.

DH - Langeland er blevet anmodet om. at indsende heringssvar senest den 21.8 k.12 tl
handicapradets sekreter, Hanne Karlskov Andreasen.

W1 il gerne understrege. at svarfristen for os.- er uacceptabel kort og vi1 finder det meget
beklagehgt, at DH — Langeland forst bliver onenteret om den nve deadline for henngssvar til
Sundhedsudvalget via mail fra Hanne Karlskov Andreasen fredag den 16.8, hvilket efierlader DH —
Langeland med kun tre arbejdsdage til indsendelse af hermngssvar( 2 halve og to hele). Som
munimum burde DH — Langeland havde modtaget effektiviseringskataloget via mail ved dets
udgivelse 1 jum, med oplysmng om dato for indsendelse af heringssvar, da en del af forslagene vil
medfere servicefornngelser.

DH — Langeland har folgende bemeerkninger til effektiviseringskatalog 2020.
Punkt 3, side 11: Reduceret takst i Skrobelev Heldagsskole:

Det er med beloymnng, at der pr. elev skal spares kr. 20.000,00 -

Dette er en sarbar malgruppe af born med flere udfordringer, herunder socio-emotionelle
vanskeligheder, indleenngsproblemer mm. Denne gruppe af bern har seerlig brug for ekstra stette og
omsorg for at kunne trives og udvikles bedst muligt samt ligeveerdigt 1 vores samfund.

Punkt 6, side 15; madordning Brungardsvenget:

DH - Langeland finder forslaget er en voldsom indgrniben samt reducening af beboernes
radighedsbeleb. Det er en foragelse af brugerbetaling for beboeme pa Brungardsvanget. med 55%,
hrnlket er en urimelig samt vacceptabel forogelse

Punkt 7, side 17: Falles sekretariat:

DH - Langeland ser med bekymring pa forslaget omhandlende effektrvisering af den decentrale
administration pa voksne med szrlige behov. Det kan IKKE anbefales_ idet det kan/vil betyde, at
det pedagogiske personale/leder. skal deltage 1 flere administrative opgaver, hvilket vil medfore en
reduktion af brugemes tid 1'med det pedagogiske personale.
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Punkt §, side 18: Verkstedsgarden:

DH — Langeland finder det fuldstzendig uacceptabelt og er samtidig dybt forundret over forslaget
om., at Veerkstedsgardens budget skal reduceres med kr. 500.000.00.

Hvorfor er det abenbare overskud pa Vaerkstedsgarden, ikke blevet benyttet pa indsatser overfor
brugeme, -bade fysiske savel psykiske tiltag?

Der er bemaetket. at ovennavnte reduktion, vil give personalemassige konsekvenser.

Brugerne pa Vearkstedsgarden. er de borgeme 1 kommunen, som vi ser, som alvorlige sarbare, og
virkelig har brug for en positiv hverdag. men 1 stedet bliver deres hverdag. endnu mere beskiret end
tidligere.

Forslaget harmonerer ikke med Langeland Kommunes Handicappolitik 2017 — 2021, hvori der
blandt andet star falgende:

“Langeland Kommune vil med Handicappolitikken 2017-2021 signalere, at alle borgere skal have mulighed
for at anvende deres ressourcer i livet med respekt for forskellighed og anerkendelse af ligevaerd. Dermed
statter politikken fuldt op omkring de konventioner, love og rettigheder, der er med til at sikre mennesker
med handicap i deres liv. *”

Punkt 9, side 19: Tilgengelighedspuljen-handicap

DH — Langeland vil igen gerne henlede opmeertksomheden til Handicappolitikdken, hvori der
beskrives de fem prioriterede mdsatsomrader som Langeland Kommune vil have serligt fokus pa1
opgavelosningen 1 de kommende ar.

Herunder uddrag af Kommunens beskrivelse af en af de fem prioriterede indsatsomrader, der er

tilgengelighed:
" Tilgeengelighed er bade fysisk tilgeengelighed som adgang til information. Tilgengelighed og
beveegelsesfrihed er en grundleggende forudsstning for at give borgere med funktionsnedssettelse lige

muligheder overalt i kommunen. ”

Det er med beklagelse, at puljen reduceres 1 2020. Puljen er endnu ikke benyttet 1 dette ar, men 1
disse maneder arbejdes der med tiltag. saledes puljen vil blive opbrugt inden arets udgang.

V1 haber meget. at politikerne og embedsmandene vil reducere 1 besparelseme, som er tilknyitet
handicapomraderne.

Disse borgerne er de mest sarbare 1 kommunen, og derfor ogsa borgere, hvor det bestemt IKKE, er
relevant med yderligere besparelser, 1 deres hverdag.

Venhig hilsen,

DH-Langeland,

Ann Gitte Tornhey, Karin Pedersen, Joan Sand, Susanne Jergensen og Helle Banke

! Langeland Kommunes handicappolitik 2017 - 2021
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Foraldrebestyrelsen ved Dagpleje Syd, Barnehuset Raevehgj og

Humble Skole - forslag nr. 4A

Til:
Centerchef Lone Bjeregaard

4l | ANGELAND
72" KOMMUNE

Humble Skole,
Bernehuset Ravehoj &
Dagpleje Syd

Hovedgaden 64
5932 Humble

TIf.- G351 6518
weanw_humbleskole.dk

Humble Skole den 14/8 2019

Heringssvar fra foraeldrebestyrelsen for Dagpleje Syd, Bernehuset Ra&vehaj og Humble

Skole vedr. EFFEKTIVISERINGSKATALOG 2020 punkt 4a for Langeland Kommune”

Forsldrebestyrelsen ved Humble Skole har pa medet den 14/8 2019 drafiet fremsendie

Effektiviseringskatalog 2020 for Langeland Kommune®, som vi tager til efierretning.

Wi har falgende bemeasrkninger til Effektiviseringskatalog 2020 4a fra personalet og hestyrelsen.
Man fordrer | den nye Dagtilbudslov at dagfilbud skal veere af hej kvalitet. Neglesastninger fra
dagtilbudsreformen er: Bedre laering og trivsel for alle barn i et sammenhaengends barmeliv og
haj kvalitet gennem paedagogisk faglighed.

For at kunne skabe hej kvalitet kreever det lzering og trivsel for alle bam, og derfor tid kvalitet og
faglighed. Derfor anbefaler vi ikke at man effektiviserer pa normeringerne.

Effektivisering p& normeringerne vil ramme hardest pa udsatte bem, da vi ved at udsatte bam
har brug for daglig guidning til lsering gennem hele deres hverdaqg i institution for at veere i god
trivsel. Feerre personaleressourcer betyder mindre tid til kvalitet.

Pa hestyrelsens og personalets vegne

Thit Greve, Thomas Jensen & Merete Borch
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VSU Langeland (Helge @stergaard)

V5U Langelands (Helge @stergaards) kemmentarer til beskrivelse af

budget sendringer ang. VSU., som det fremgar af Langelands Kommunes
hjemmeside budgetforslag 2020 i offentlig hering.

Den specifikke budgetaendring, som jeg kommenterer kan ses under bilag 4.1
- LSK Voksenspecialundervisning.

Lidt om mig selv: Jeq hedder Helge @stergaard og har arbejdet som
voksensspecialunderviser | Langeland Kommune siden 2012 med ansvar for
undervisning af senhjerneskadede, udviklingsheemmede og sindslidende.

Udvikling 1 VSUs budget:
2014 : 844 000
2016: 868.000
2017: 811.000
2018: 821.000
2019: 832.000

En del af VSUs budget blev ( sa vidt jeg husker) i 2013 overfort til
senhjerneskade - cafeen, et belab pa ca. 45 000.

Endvidere udger min len 446.708 af budgettet, dvs. at der 12019 ud af
832 000 wil vaere 385292 til rest til undervisningsmatenaler,
computervedligeholdelse og indkab, karsel med kursister, VSUs andel af
varme, lys mv. pa Vaerkstedsgarden osv.

| beskrivelsen er der beskrevet en andring af eleviallet til ca. 2012019 |
forhold til 23 i 2015. Det vil sige en beskrevet z2ndring pa 13%.

Elevtallet skifter naturligt fra ar til ar afhaengigt af nye senhjerneskadede, nye
kursister og nye kursister fra Hjarnet. For tiden ligger det omkring 20, men
kan selvialgelig 22ndre sig, da det tit er meget skrabelige mennesker.

Men altsa en beskrevet ndring pa ca. 13%.

Dette er skannet til, at skulle have en ekonomisk effekt pa 190.000 kr.

Hvis man regner min len fra budgettet far man 832.000 minus 446.708.

Det udger sa 385.292.

Hvis man ud af dette beleb sparer 190.000, vil der vaere en rest pa 195.292.
Dette er en besparelse pa 49% af VSUs budget.

DVS. at en usikker estimeret elevnedgang pa omkring 13% bliver omregnet
til en budgetbesparelse pa 49%.

Dette er efter min mening et meget forkert sken, sa jeg ser det meget gerne
2ndret i en for V5U Langeland mere positiv retning.
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V5U Langeland underviser skrabelige borgere, som oftest har stor glaede af
undervisningen og som udtrykker stor glaede over muligheden for forbedrede
kundskaber og forbedrede strategier til at kunne tackle en svaer livssituation.

Som | nok kan gastte, synes jeg denne besparelse er en darlig ide, men ogsa
meget forkert dokumenteret.

Venlig hilsen

Helge @stergaard

20



Dansk Handicaporganisation Langeland

Langeland den 14.0ktober 2019

Til Kommunalbestyrelsen Langeland Kommune
Herngssvar vedrarende Budgettorslag 2020 -2023

DH — Langeland har nedenstiende bemarkning til budgetforslag 2020
Bilag 4.1 - Budgetzndringer 2020-2023

Punktet omhandler de @ndringer, der indgar i budgetforslag pr. 30, september 2019
vedr. budget 2020-2023.

Vi vil gerne henlede opmearksomheden pd LSK-forslag pa side 2 ud af 10 — dette
omhandler en eventuel ekonomisk effekt 1 Voksenspecialundervisningsomridet, VSU.

Folgende stir skrevet i punktets beskrivelse af budgetendringer:

Med afs@t i ®ndringer i elevtallet er der beskrevet en forventet besparelse pa Voksen
specialundervisningen, VSU. Effekten skonnes €l 190.000 kr.

DH — Langeland ser med bekymring pi denne besparelse. Vi finder, at den forventede
besparelse er funderet pi et usikker skon — baseret pd en "forventet” elevnedgang. Vi
finder desuden, at det er en meget stor besparelse at VSU bliver pifort.

Voksenspecialundervisning er en af forudsetningerne for, at borgere med medfedt eller
senere opstiet funktonsnedsetielse inkluderes samt deltager i samfunder ligevardigt
med andre borgere. Et af Voksenspecialundervisnings formil er, at stotte borgernes
muligheder for at leve et uafhengipt og selvstendigt liv. Dette gores blandt andet ved, at
styrke borgernes kendskab til kompenserende metoder og strategier.

DH - Langeland vil igen opfordre dl, at politikere samt embedsmand, vil reducere i
besparelser, der er tilknyttet borgere med funktonsnedszttelser.
Med venlig hilsen

DH — Langeland Helle Banke, Ann Gitte Tornhej, Susanne Jorgensen; Karin Pedersen,
Joan Sand
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Radikale Venstre pa Langeland og Stryng - Alternativet, Langeland og
Stryng

Rudkebing den 19. oktober 2019

HC Rasmussen, formand, Radikale Venstre pa Langeland og Stryne
Jette Purup, nastforkvinde, Alternativet, Langeland og Stryne

Til politikerne | Langeland Kemmunalbestyrelse

BUDGET 2020: Klimakommune - en investering i besparelser

Forslag: Pa budgettet for 2020 afszttes et belab svarende til en halvtidsstilling til
forberedelse af, at Langeland Kommune bliver klimakommune ved arsskiftet 2020/21.
Aftalen om at blive klimakommune indgas med Danmarks Maturfredningsforening, og
karnen er, at kommunen forpligter sig til at reducere sin CO2-udladning med minimum
to procent (og gerne mere) hvert ar i minimum i fem ar (gerne flera).

Baggrund: Som (kommende) klimakommune skal kommunen

1. udarbejde en opgerelse over kommunens CO2-udledning ("ar-nul-opgerelse”).
Opgorelsen skal bla omfatte
- forbrug af el og varme i alle kommunens bygninger (radhus, skoler,
berneinstitutionar, plejehjem, haller, bibliotek, museer osv.)
- forbrug af brandstof i alle kommunens keratajer og ferge

2. udarbejde en klimahandlingsplan hwvert ar, 5a lenge aftalen lober.
Handlingsplanen skal gare rede for, hvordan kommunen vil na malet -
minimum to procent reduktion af COZ-udledningen am aret.

Begrundelse: Det tjener et dobbelt formal at neds®tte kommunens energiforbrug:
Det gavner klimaet og kommunen sparer penge.

| det ferste ar— 2020 - vil udgifterne overstige besparelserne, for det kraver ressourcer
at kortl2gge kommunens energiforbrug og udarbejde den farste handlingsplan. Men
det bliver rutine, og nar der kommer skred i bl.a. energioptimering af bygninger og
mere COZ2-venlig transport, vil kommunen opna varige besparelser.

Kommunalbestyrelsen har med sin planstrategi 2019-2031 besluttet at prioritere syv af
FNs 17 verdensmal, bl.a. mal 13: Klimaindsats, som forpligter til at "handle hurtigt for
at bek@mpe klimaforandringer og deres konsekvenser”.

Vi minder ogsa om, at kommunalbastyralsen i farbindelse med vedtagalse af
kommuneplanen i 2018 lovede Radikala Venstre, at “forslaget (om at blive
klimakommune) vil blive fremlagt til politisk behandling senere pa aret” — altsa 2015...

Derfor: Hvis | fortsat udsatter at blive klimakommune, sa — mener vi — bar jeres indsats
for at reducere kommunens CO2-udslip afspejle sig i budget 2020 pa anden vis.

Hvis | har brug for flere oplysninger: Kontakt jeres kolleger pa Ara eller i 5vendborg,

begge er klimakommuner. Eller snak med Jens La Cour, seniorradgiver i DN, [lo@dndk
3119 3245,
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